
COMUNE DI SORGA’ 

 
ACCORDO PONTE 

CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO 

PER TRIENNIO 2016-2018 
 

 

Il giorno 04.12.2018, nella sede del Comune di Sorgà ha avuto luogo l’incontro tra: 
 
Delegazione di parte pubblica nelle persone di: 
Sambugaro Dott. Umberto – Segretario Comunale 
Roviaro Luca Cristiano - Responsabile Area Contabile 
Milani Rita - Responsabile Area Tecnica 
Soardo Marco Remo - Responsabile Area Affari Generali 

 
R.S.U. nelle persone di: 
Carpene Anselmo 

 

Organizzazioni Sindacali territoriali nelle persone di:  
Tirapelle Angelo CISL  

 

Rilevato che il contratto collettivo decentrato integrativo per il triennio 2013/2015 del 
Comune di Sorgà è scaduto al 31.12.2015 e che all’art. 2 comma 4 è previsto che lo stesso 
conserva la sua efficacia fino alla stipulazione del successivo, salvo il caso in cui 
intervengano contrastanti norme di legge o di contratto nazionale;; 

 
Visto il verbale dell’incontro avvenuto in data 15/06/2018 tra parte pubblica e 
rappresentanze sindacali del comune di Sorgà, nel quale le parti hanno concordato fra 
l’altro, in considerazione del fatto che essendo ancora vigente il ccnl parte normativa 
riferito al triennio 2013/2015 e che non essendoci un normativo vigente al 2018 occorre 
predisporre un accordo ponte per elaborare i criteri generali degli istituti per le p.o. e per la 
pesatura dei responsabili di procedimento alla luce del vecchio e nuovo contratto; 

 
Dato atto che nel verbale della delegazione trattante del 19/11/2018 (allegato C) è stata 
ribadita la necessità di adottare il suddetto accordo ponte confermando gli istituti e i 
metodi di pesatura concordati nel suddetto contratto 2013/2015; 

 
Ritenuto pertanto, proporre un accordo ponte di proroga integrale del CCDI 2013/2015 
sottoscritto in data 27/08/2013 a tutto l’anno 2016 2017 e 2018, che si riporta in allegato 
sub a); 

 

Vista la deliberazione di G.C. n. 126 del 30/12/2010 con la quale è stato approvato il 
Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi in materia di misurazione, 
valutazione e trasparenza della performance, nonché di merito e premi dei titolari di 
posizione organizzativa e dei dipendenti; 

 
Richiamata la deliberazione di Giunta n.         del                che ha autorizzato la parte 
pubblica alla sottoscrizione del presente accordo ponte di CCDI a valere sugli anni 2016 
2017 e 2018; 

 

Le parti concordano di definire al fine di garantire continuità alle funzioni in corso, con il 



presente accordo – ponte, ogni pendenza normativa ed economica relativa agli anni 2016 
2017 e 2018 come di seguito riportato: 
punto 1 – di confermare integralmente per gli anni 2016 2017 e 2018 l’efficacia 
normativa ed economica così come riportate nel CCDI 2013/2015, 

punto 2 – per quanto sopra le disposizioni del CCDI 2013/2015 rimarranno in vigore fino 
a quando non saranno sostituite dal nuovo CCDI in corso; 

 
Letto, confermato e sottoscritto 

 
Delegazione di parte pubblica nelle persone di: 
Sambugaro Dott. Umberto – Segretario Comunale_______________________ 
Roviaro Luca Cristiano - Responsabile Area Contabile____________________________ 
Milani Rita - Responsabile Area Tecnica___________________________________ 
Soardo Marco Remo - Responsabile Area Affari Generali__________________________ 

 
R.S.U. nelle persone di: 
Carpene Anselmo________________________ 
 
Organizzazioni Sindacali territoriali nelle persone di:  
Tirapelle Angelo CISL _______________________________ 
 
 


